Mit der Maus versetzen wir Bergen ... www.buerozentrum.ch

Ziel und Inhalt

Unsere mobilitdtsbehinderten Mitarbeiterinnen sollen sich im Web sicher bewegen und dessen Mdglichkeiten mit Gewinn
nutzen kdnnen. Dazu gehort auch der Dialog untereinander und mit der Aussenwelt. Nicht zuletzt aber die Nutzung von
Geschéftsfeldern, wo jeder Einzelne mit einem Héchstmass an Autonomie und Spass arbeiten kann.

Erstellung barrierefreie Websites
Nicht einfach nur fir Seh-, Hor- oder Mobilitédtsbehinderte, sondern auch fir Menschen mit kleinem Bildschirm (im
Extremfall Mobiltelefon!), langsamem Rechner oder altem Browser

Basisarbeit mit "Betroffenen"

Umsetzung der Ziele des Projekts, welches vom Verein Design4all initiert und vom EBGB (Eidg. Biiro fiir die Gleichstellung
Behinderter) finanziert wurde

- Schulung barrierefreie Programmiertechnik (Prinzip: Trennung von Inhalt (html) und Form (css)).

- Umgang mit einem eigens dafiir entwickelten wfw-Webframework der Firma usility.ch ("Werkzeugkasten" zum einfachen,
dynamischen und multilaterialen Auf- und Ausbau von Struktur, Umfang und Inhalt einer Website)

- Einbezug eines konkreten Kundenprojekts (Kirchgemeinde Erloeser Zirich)

Zwischenbilanz und weitere Schritte

Stand des Projektes

- Rund ein halbes Dutzend Mitarbeiterinnen wissen, wie man statische Websiten barrierefrei programmiert
(Grundkenntnisse).

- Einige wenige Mitarbeiterinnen kénnen Websites autonom programmieren

- Der kreative Umgang mit dem wfw-Framework ist auf Leitungsebene gewahrleistet

- Mitte November wurde die Projekt-Seite vom Kunden mit Komplimenten abgenommen (www.erloeser-zh.ch/~v5)
- Ein weiterer Kunde aus dem Kirchenbereich hat sich in Folge schon gemeldet

Weitere Meilensteine

- Knowhow erarbeiten fur den Aufbau von dynamischen Websiten (wechselnde Inhalte, vom Kunden redigierbar)

- Evaluation eines nachhaltig unterstiitzen Frameworks (Werkzeugskastens) fir die einfache, aber dynamische Gestaltung
von barrierefreien Websites (sog. CMS, Content Management Systeme).

- Vertiefung der Kenntnisse getrennt nach Talenten (Gestaltung, Programmierung, Inhaltserarbeitung)

Schlussfolgerungen

- Wir sind auf dem richtigen Weg!!!

- Minutiése Definition der Prozesse wichtig (Wissensmanagement)

- Outsourcing von Spezialleistungen (wie z.B. Datenbankanbindung) mit zuviel Organisations- und Finanzrisiken behaftet
- Schritt hin zur entwicklung von dynamischen Websites zwingend (Stichworte: Conten-Management-Losungen,
Datenbankanbindung, Web 2.0, Social-Networking-Lésungen ...)

- Erarbeitung von Templates (Musterseiten), welche einfachstens auf Kundenbedirfnisse anpassbar sind.

Projektverantwortliche/r

Verantwortliche: Christoph Dill, llknur Kalebasi/ Mitarbeiterinnen: Patrik Salvisberg, Markus Wegmann, Fane Alidemaj

Partner Weitere Informationen

www.design4all.ch (Projektauftrag) www.meh.ch (Institution)

www.usility.ch (wfw-webframework) www.buerozentrum.ch (Arbeitsbereich dieser Institution)
Marcel Zimmermann (Schulung) www.erloeser-zh.ch (Kunde)

Kontakt

Box Birozentrum Mathilde Escher Heim, Christoph Dill, Lenggstr. 60, 8008 Zirich
T: 044 389 62 00 F: 044 389 62 07 c.dill@meh.ch www.buerozentrum.ch

e-Inclusion - Eine Informationsgesellschaft fur alle, Nationale Tagung organisiert von der Koordinationsstelle Informationsgesellschaft
im Bundesamt fir Kommunikation, 28. November 2007, Zentrum Paul Klee Bern
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